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CITTA DI
VENEZIA

Area Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane e Servizi Educativi
Direzione Risorse Umane, Formazione e Servizi Educativi

Settore Gestione Risorse Umane, Organizzazione e Affari Interni
Servizio Programmazione, Selezione e Acquisizione del Personale

AVVISO

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di n. 3 posti
di personale Docente delle Scuole dell'Infanzia - profilo professionale
Educatore Scuola Materna/Assistente all'Infanzia - Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione. Codice 10/2024. Ammissioni ed esclusioni
candidati.

In esecuzione alla disposizione PG 55316 del 31/01/2025 si comunicano di
seqguito:
 al punto 1) l'elenco dei candidati ammessi alle fasi successive della
procedura concorsuale in oggetto;
« al punto 2) l'elenco dei candidati esclusi dalle fasi successive della
procedura concorsuale in oggetto.

In luogo del nome e cognome del candidato viene indicato il codice candidatura
assegnato in fase di candidatura.

1) candidati ammessi alle fasi successive della procedura concorsuale in
oggetto:

n. Codice candidatura
67MENWW49Z
BN8MU4FF77
VH6EQ6XX1H
UXSQQQK68E
Q1PW9X51HH
SWUUM379RU
PHA2D5W4DS
RK33382UNS
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9 Q1Z47CMQ1C
10 UN1RUSW1XZ
11 58BZGHWA7B
12 A93FNZK2ZU
13 65TTB1U3TX
14 HBFGSSBSDB
15 XYZ3RDPHHT
16 Q7GPPMSYKA
17 3A56ZBB89Q
18 3FKTD45Q8N
19 PT1FK9X47C
20 9RKY6UUXTZ
21 Q164FKTT28
22 PHB6Q4TFQ6
23 9TZQHTY9TM
24 GUW3SU73MA

2) candidati esclusi dalle fasi successive della procedura concorsuale per il

motivo a fianco indicato:

n. Codice candidatura Motivo esclusione
per non essere in possesso del titolo di
1 JQGVU11zM8 studio richiesto dal bando di concorso
per non essere in possesso del titolo di
2 QGB59D5Y9M studio richiesto d_al bando di concorso;
per non aver integrato la candidatura
entro i termini previsti
per non essere in possesso del titolo di
3 MBO6R3DUWFQ studio richiesto dal bando di concorso
4 66KW65WRVY per non essere in possesso del titolo di
studio richiesto dal bando di concorso
5 8F7MZ7B7P1 per aver comunicato la propria rinuncia a
partecipazione a concorso
per non essere in possesso del titolo di
6 GZEURFBIEZ studio richiesto dal bando di concorso
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per non essere in possesso del titolo di

7 HM4SS93voQ studio richiesto dal bando di concorso

per non essere in possesso del titolo di
studio richiesto dal bando di concorso;

per non aver integrato la candidatura
entro i termini previsti

8 AQR7S79T3M

per non essere in possesso del titolo di

9 K9QZIKEVKT studio richiesto dal bando di concorso

Si ricorda, come indicato nell’avviso PG 41391 del 23/01/2025, che le prove
d’esame si terranno il giorno 10 febbraio 2025 a partire dalle ore 08:30
presso |'ex scuola Roncalli sita in Viale San Marco 154 a Mestre (VE), con
prosecuzione nel pomeriggio.

Si invitano i candidati a consultare periodicamente il portale InPA e/o il sito
internet del Comune di Venezia, per ulteriori comunicazioni relative alla
procedura in oggetto.

Il presente avviso vale quale comunicazione personale ai singoli candidati.

La presente procedura potra essere revocata in qualsiasi momento con
provvedimento motivato per ragioni legate al venir meno della sostenibilita
finanziaria della relativa spesa, ai sensi del parere 3/2024 ns. PG 51146 del
30/01/2024 a cura del Collegio dei Revisori dei Conti, relativamente al D.M.
della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica
del 17/3/2020 "“Misure per la definizione delle capacita assunzionali di
personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Contro il provvedimento in oggetto pu0 essere presentato ricorso al Giudice
Amministrativo entro 60 giorni o ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica entro 120 giorni.

LA DIRIGENTE
Dott.ssa Maria Margherita Fabris*

* 1l presente documento € firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e conservato nel sistema di
gestione documentale del Comune di Venezia. L'eventuale copia del presente documento informatico viene resa ai
sensi degli artt. 22, 23 e 23 ter del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii..
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