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CITTA DI
VENEZIA

Area Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane e Servizi Educativi
Direzione Risorse Umane, Formazione e Servizi Educativi

Settore Gestione Risorse Umane, Organizzazione e Affari Interni
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale

In esecuzione della determinazione dirigenziale PDD 2884/2024.

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di n. 2 posti

di Istruttore Direttivo Tecnico — Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione, a tempo pieno e indeterminato da destinare come
prima assegnazione all’'ambito Lavori Pubblici, di cui n. 1 riservato ai
soggetti di cui al D.Lgs. 40/2017 cosi come modificato dall’art. 40
del D.L. 152/2001 convertito con modificazioni dalla L. 233/2021.
Codice 05/2024.

GRADUATORIA DI MERITO

COGNOME E NOME Punteggio Note

1 | BORGHESAN FRANCESCA 96

2 DONADON CAMILLA 91,8

3 BALESTRI MARTA 89,1

4 | LOVISETTO MARIA CHIARA 88,5

5 LOTTO AURORA 87,9

6 PELAGATTI GIANPIERO 86,3

7 TARONNA MICHELA 85,9

8 FRATTER SILVIA 84,9

9 RIGANO COSTANZA 84,8
Riserva ai

10 GHISU EMANUELE 81,4 sensi del D.L.
40/2017

11 CAMPUS MARCO 80,6
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12 SCIALPI SARA EMMA 80,2
13 Z0OVI FRANCESCO 80

14 BONINI ANDREA 76,1
15 BONINSEGNA SERENA 70,9

Il presente concorso potra essere revocato in qualsiasi momento con
provvedimento motivato per ragioni legate al venir meno della sostenibilita
finanziaria della relativa spesa, ai sensi del parere 3/2024 ns. PG 51146 del
30/01/2024 a cura del Collegio dei Revisori dei Conti, relativamente al D.M.
della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica
del 17/03/2020 “Misure per la definizione delle capacita assunzionali di
personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Contro il provvedimento in oggetto pud essere presentato ricorso al Giudice
Amministrativo entro 60 giorni o ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica entro 120 giorni.

LA DIRIGENTE
DOTT.SSA MARIA MARGHERITA FABRIS®

* 1l presente documento € firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e ss.mm.ii. conservato
nel sistema di gestione documentale del Comune di Venezia. L'eventuale copia del presente documento informatico
viene resa ai sensi degli artt. 22, 23 e 23 ter dello stesso D.Lgs.
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