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crrta pi Direzione Coesione Sociale
VENEZIA ] ) )
) Settore Agenzia Coesione Sociale

Il Dirigente
PEC: agenziacoesionesociale@pec.comune.venezia.it

C.F. 00339370272

Data e prot.:come da gestionale

OGGETTO: Appalto della durata di 36 mesi del Servizio "“MOS2: misure per
I'occupabilita sociale”. Piano Nazionale per gli interventi di contrasto alla
poverta e Pon Inclusione 2014-2020. Periodo 01/09/2022 - 31/08/2025
CUP F61H20000050006 / CUP F61E18000060001 / CUP
F61H19000040001 / CUP F61B20000810001. Nomina RUP e Gruppo di
Lavoro per lo svolgimento degli incarichi connessi all’appalto.

IL DIRIGENTE

RAVVISATA
* la necessita di dare avvio alle procedure per I’ affidamento del servizio in
oggetto;

* ravvisata, inoltre, la necessita di procedere alla nomina del Rup e del Gruppo
di Lavoro per lo svolgimento degli incarichi tecnici connessi all’appalto
suindicato;

VISTO
* Jlart. 31 del d.lgs. n. 50 del 18/04/2016 “codice dei contratti pubblici” e s.m.i.
ad oggetto: "ruolo e funzioni del responsabile del procedimento negli appalti e
nelle concessioni";

* Jla Linea guida n. 3 “Nomina, ruolo e compiti del responsabile del
procedimento per l|‘affidamento di appalti e concessioni approvate dal
Consiglio Anac con deliberazione n. 1007 del 11/10/2017;

VERIFICATO in particolare il possesso dei requisiti di professionalita del RUP;

VISTO, INOLTRE

+ l'art. 101 del d. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., relativo alle funzioni dell’Ufficio di
Direzione dell’Esecuzione, il D. Lgs. n. 81 del 09.04.2008 in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e s.m.i., il D.M. 49 del
07/03/2018, Regolamento di approvazione delle linee guida sulle modalita di
svolgimento delle funzioni del Direttore dei Lavori e del Direttore
dell’Esecuzione;

* l'art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

* il Regolamento recante norme e criteri per la ripartizione dell'incentivo di cui
all’articolo 113 del d. Igs. 18.4.2016 n.50, approvato con deliberazione di G.
C. n. 157 del 14.5.2019 ed entrato in vigore il 5 giugno 2019 e in particolare
I'art. 3 che stabilisce criteri e modalita per la determinazione del fondo di
incentivazione di cui al citato art. 113;

+ la comunicazione di disposizioni operative diramata dalla Direzione Finanziaria
con lettera prot. gen. 466017 del 20/09/2019;

+ l'art. 10 bis comma 3 del "Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi";

considerato il carico di lavoro assegnato al personale interessato dal presente atto:
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NOMINA

il dott. Ermes Pandin, matricola 459838, Responsabile Unico del Procedimento per il
servizio “MOS2: misure per |'occupabilita sociale””- periodo 01/09/2022 -
31/08/2025 CUP F61H20000050006 / CUP F61E18000060001 / CUP
F61H19000040001 / CUP F61B20000810001;

la dott.ssa Valentina Verioli matricola 668439, Direttore dell’esecuzione per il servizio
“MOS2: misure per l'occupabilita sociale””- periodo 01/09/2022 - 31/08/2025 CUP
F61H20000050006 / CUP F61E18000060001 / CUP F61H19000040001 / CUP
F61B20000810001;

il seguente personale per lo svolgimento degli incarichi tecnici connessi allo
svolgimento dell’appalto in oggetto:

INCARICATO
FASI ATTIVITA" SPECIFICA Matricola Cognome Nome Qualifica| ALIQUOTE
PE4AS9838 Pandin Ermes 05 1,00%
Predisposizione WVVEEE4A3T Verioli Valentina D2 1,00%
PROGRAMMAZION | documento analitico per il - -
E DELLA SPESA calcolo delle somme SW564084 Sbrogio Valentina D1 1,00%
necessarie allinvestimente|  Fypzs8250 Favaro Marina o1 1,00%
Dp229551 Delise Pacla D1 1,00%
TOT 5,00%
PE459838 Pandin Ermes o5 2,50%
SVSE4A084 Sbrogio Valentina D1 2,10%
VWBEE439 Verioli Valentina o2 2,00%
Redazione e controllo
FASE DI degli ath necessari alla 5L603335 SOCCOrso Luca D1 1,50%
AFFIDAMENTO procedura di affidamento

FM2B68250 Favaro Marina D1 1,50%
TOT 9,60%

Settore Gare e Contratt e Centrale Unica Appalti ed
Economato 2,80%
VWBEE439 Verioli Valentina o2 29,00%
FO261531 Fagnoni Olivia c2 13 00%
EASE Direzione dellEsecuzione e EM268250 . Mari o1 -

ifi i EVEro arina .
DELCESECUZIONE | VerificadiRegolare
esecuzione
ODP229551 Delise Pacla Ol 3,00%
PE459838 Pandin Ermes D5 2,00%
TOT 50,0025
RUP PE459838 Pandin Ermes 05 23,00%
ZMT7 13640 Fancan Monica c2 &, 00%
SVoE4084 Sbrogio Valentina o1 1,00%
RUP

Altri collaboratori del RUP | g) 503335 Soccorso Luca D1 1,00%
FM268250 Favaro Marina D1 1,00%
TLE24770 Tedesco Laura Cd 1,00%
TOT 33,0025
100,00%
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Le aliquote individuate per la suddivisione della quota parte del compenso
incentivante, previsto ai sensi dell'art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016, saranno
determinate dal RUP a consuntivo, sulla base dell’effettiva prestazione e potranno
essere modificate in sede di liquidazione come previsto all’art. 8 del regolamento
citato, in sede di verifica della effettiva partecipazione all’attivita descritta, nonché in
caso di mancato rispetto dei tempi e dei costi preventivati.

I termini per lo svolgimento complessivo del servizio, anche con riferimento a quanto
previsto art. 2 co. 1 del D.L 16/07/2020 n. 76, sono i seguenti:

I'appalto avra durata di 36 mesi con decorrenza dal 01/09/2022. L'avvio del servizio
puo essere confermato, anticipato o differito, a seguito dell’espletamento della
procedura di gara.

Il Dirigente

Dott. Luciano Marini
(documento firmato digitalmente?!)

1. Il presente documento risulta firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. ed &
conservato nel sistema di gestione documentale del Comune di Venezia. L'eventuale copia del presente
documento informatico viene resa ai sensi degli art. 22, 23 e 23 ter D. Lgs. 7/3/2005 n. 82.



		2022-06-06T11:44:00+0000
	Luciano Marini




