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CITTA DI
VENEZIA

Area Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane e Sociale
Direzione Coesione Sociale

Settore Agenzia Coesione Sociale

Servizio Pronto Intervento Sociale, Mediazione

PEC: agenziacoesionesociale@pec.comune.venezia.it
C.F. 00339370272

Data e prot.:come da numero gestionale
Fasc. 2022/VIII.1.1/111

OGGETTO: Progetto SAI Cat.Ordinari (ex Siproimi) CUP F75I117000000003 . Appalto
della durata di 33 mesi — periodo 01/04/2023- 31/12/2025 per I'erogazione di servizi
di accoglienza, integrazione e tutela, rivolti a titolari di protezione internazionale e
casi speciali, nell’lambito del Sistema di protezione per titolari di Protezione
Internazionale e Minori Stranieri non Accompagnati per n.77 posti in accoglienza di
cui al D.M. del 13/10/2022, pubblicato sul sito istituzionale del ministero dell’interno
con valore di notifica per tutti gli effetti di legge (art.4, comma 2, del D.M.
18/11/2019).

Nomina RUP e Gruppo di Lavoro per lo svolgimento degli incarichi connessi
all’appalto.

IL DIRIGENTE

Ravvisata la necessita di dare avvio alle procedure per il nuovo affidamento del
servizio in oggetto;

Ravvisata, inoltre, la necessita di procedere alla nomina del Rup e del Gruppo di
Lavoro per lo svolgimento degli incarichi tecnici connessi all’appalto su indicato;

Visto I'art. 31 del D. Lgs. n. 50 del 18.04.2016 “Codice dei contratti pubblici” e s.m.i.
ad oggetto: "Ruolo e funzioni del responsabile del procedimento negli appalti e nelle
concessioni";

Vista la Linea guida n. 3 “"Nomina, ruolo e compiti del responsabile del procedimento
per l|'affidamento di appalti e concessioni approvate dal Consiglio Anac con
deliberazione n. 1007 del 11/10/2017;

Verificato in particolare il possesso dei requisiti di professionalita del Rup;

Visto, inoltre, l'art. 101 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., relativo alle funzioni
dell’Ufficio di Direzione dell’Esecuzione, il D. Lgs. n. 81 del 09.04.2008 in materia di
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e s.m.i., il D.M. 49 del
07.03.2018, Regolamento di approvazione delle linee guida sulle modalita di
svolgimento delle funzioni del Direttore dei Lavori e del Direttore dell’Esecuzione;

Visto I'art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;
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Visto che & stato approvato in data 14.05.2019 con Deliberazione di Giunta
Comunale n. 157 il "Nuovo Regolamento recante norme e criteri per la ripartizione
dell'incentivo di cui all’articolo 113 del D.Lgs 18.4.2016 n. 50”;

Visto l'art. 10 bis comma 3 del "Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi".

Considerato il carico di lavoro assegnato al personale interessato dal presente atto:
NOMINA

il sig. Alberto Favaretto, matricola 265701, Responsabile Unico del Procedimento per
il servizio "Progetto SAI Cat. ORDINARI (ex Siproimi) CUP F75I17000000003 Appalto
della durata di 33 mesi - periodo 01/04/2023- 31/12/2025 per l'erogazione di
servizi di accoglienza, integrazione e tutela, rivolti a titolari di protezione
internazionale e casi speciali, nell'ambito del Sistema di protezione per titolari di
Protezione Internazionale e Minori Stranieri non Accompagnati per n.77 beneficiari di
cui al D.M. del 13/10/2022, pubblicato sul sito istituzionale del ministero dell’interno
con valore di notifica per tutti gli effetti di legge (art.4, comma 2, del D.M.
18/11/2019);

la dott.ssa Susanna Tonetto, matricola 634370, Direttore dell’esecuzione per il
"Progetto SAI Cat. ORDINARI (ex Siproimi) CUP F75I17000000003 Appalto della
durata di 33 mesi — periodo 01/04/2023- 31/12/2025 per |' erogazione di servizi di
accoglienza, integrazione e tutela, rivolti a titolari di protezione internazionale e casi
speciali, nell'lambito del Sistema di protezione per titolari di Protezione Internazionale
e Minori Stranieri non Accompagnati per n.77 beneficiari di cui al D.M. del
13/10/2022, pubblicato sul sito istituzionale del ministero dell’interno con valore di
notifica per tutti gli effetti di legge (art.4, comma 2, del D.M. 18/11/2019);

il seguente personale per lo svolgimento degli incarichi tecnici connessi allo
svolgimento dell’appalto in oggetto:
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FASI ATTIVITA’ SPECIFICA Matricola Cognome Nome Qualifica |ALIQUOTE
FA265701 Favaretto Alberto D1 1,50%
. - " SV564084 Sbrogio Valentina D1 1,50%
Predisposizione documento analitico
PROGRAMMAZIONE DELLA SPESA | per il calcolo delle somme necessarie SR578920 Scarpa Raffaella D1 1,50%
allinvestimento
SL603335 Soccorso Luca D1 0,50%
TOT 5,00%
FA265701 Favaretto Alberto D1 3,00%
SV564084 Sbrogio Valentina D2 2,00%
. A SR578920 Scarpa Raffaella D1 0,50%
FASE DIAFFIDAMENTO | 1o e rocedura i aifdameno
P LA356479 Leandri Alessandra Cc2 2,00%
SL603335 Soccorso Luca D1 2,10%
TOT 9,60%
Settore Gare e Contratti e Centrale Unica Appalti ed Economato 2,40%
TS634370 Tonetto Susanna D3 23,00%
LA356479 Leandri Alessandra Cc2 12,00%
FASE DELL'ESECUZIONE Direzione dell’Esecuziqpe e Verifica di BF051280 Bello Francesco c2 8,00%
Conformita
SR578920 Scarpa Raffaella D1 5,00%
Da individuare 2,00%
TOT 50,00%
RUP FA265701 Favaretto Alberto D1 20,00%
SV564084 Sbrogio Valentina D1 2,00%
SL603335 Soccorso Luca D1 2,00%
RUP ; ;
Altri collaboratori del RUP SR578920 Scarpa Raffaella D1 4,00%
LA356479 Leandri Alessandra C2 4,00%
TL624770 Tedesco Laura ca 1,00%
TOT 33,00%

Le aliquote individuate per la suddivisione della quota parte del compenso
incentivante, previsto ai sensi dell'art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016, saranno
determinate dal RUP a consuntivo, sulla base dell’effettiva prestazione e potranno
essere modificate in sede di liquidazione, in caso di mancato rispetto dei tempi e dei
costi preventivati.

I termini per lo svolgimento complessivo del servizio, anche con riferimento a quanto
previsto art. 2 co. 1 del D.L 16/07/2020 n. 76, sono i seguenti:

I'appalto ha una durata di 33 mesi decorrenti dal 01/04/2023. L'avvio delle attivita
puo essere confermato, anticipato o differito, a seguito dell'espletamento della
procedura di gara.

Il Dirigente

Dott. Luciano Marini
(documento firmato digitalmente?!)
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1. Il presente documento risulta firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. ed é conservato nel
sistema di gestione documentale del Comune di Venezia. L'eventuale copia del presente documento informatico viene resa
ai sensi degli art. 22, 23 e 23 ter D. Lgs. 7/3/2005 n. 82.

Responsabile del procedimento:

dott. Alberto Favaretto - P.O. Servizio Pronto Intervento Sociale, Inclusione e Mediazione

Via Ca Rossa n.10/C - 30173 Mestre (VE) Tel. 041 2749597- email: alberto.favaretto@comune.venezia.it
Responsabile dell’istruttoria:

Sig.ra Raffaella Scarpa - Servizio Gestione Risorse Finanziarie

Via Verdi, 36 - 30172 Mestre (VE) - Tel. 0412749504 email: raffaella.scarpa@comune.venezia.i
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