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CITTA DI
VENEZIA

Area Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane e Servizi Educativi
Direzione Risorse Umane, Formazione e Servizi Educativi

AVVISO

Oggetto: Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di personale di
qualifica dirigenziale a tempo pieno e indeterminato da assegnare, come primo
incarico, al Settore Smart Control Room e Centro Previsione Maree. Cod.
02/2024. Ammissione alla prova orale.

Su indicazione della commissione esaminatrice, si comunica l'elenco degli ammessi alla
prova orale del concorso in oggetto che si svolgera il giorno 4 settembre 2024 alle ore
16:30 presso I'ex Scuola Roncalli, sita in viale San Marco 154, Mestre (VE):

Codice identificativo:
XSC694BBVH
Y2HYNTEWEA
HMANUPAY4K

I candidati dovranno presentarsi all’ora indicata muniti di un valido documento di identita.
Il presente avviso vale quale comunicazione personale ai singoli candidati.

Si invitano i candidati a consultare periodicamente il portale InPA e/o il sito internet del
Comune di Venezia per verificare I'eventuale pubblicazione di comunicazioni relative alla
procedura in oggetto.

La presente procedura potra essere revocata in qualsiasi momento con provvedimento
motivato per ragioni legate al venir meno della sostenibilita finanziaria della relativa spesa,
ai sensi del parere 3/2024 ns. PG 51146 del 30/01/2024 a cura del Collegio dei Revisori
dei Conti, relativamente al D.M. della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento
della Funzione Pubblica del 17/3/2020 “Misure per la definizione delle capacita
assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Contro il provvedimento in oggetto pu0d essere presentato ricorso al Giudice
Amministrativo entro 60 giorni o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro
120 giorni.
Il Direttore
Direzione Risorse Umane,
Formazione e Servizi Educativi
dott. Lulzim Ajazi

*10 presente documento € firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e conservato nel sistema di
gestione documentale del Comune di Venezia. L'eventuale copia del presente documento informatico viene resa ai
sensi degli artt. 22, 23 e 23 ter del medesimo D.Lgs.

Responsabile del Procedimento: Dott. Lulzim Ajazi
Direzione Risorse Umane, Formazione e Servizi Educativi
PEC: risorseumane@pec.comune.venezia.it; E-mail: ufficioconcorsi@comune.venezia.it
San Marco 4136 - 30124 Venezia - Tel. 0412748790
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